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For fullstandiga villkor, se Tjanstepensionsvillkor.

Roller

Forsakringsgivare for forsakringsavtalet avseende alderspension och aterbetalningsskydd &r Nordnet Pensionsforsakring AB,
org. nr. 516406-0286 ("Nordnet Pension”). Forsakringsgivare avseende riskforsdkringar &r Bliwa Livforsidkring dmsesidigt
("Bliwa”), org.nr. 502006-5329 (se Bliwas Forkopsinformation “Bliwas riskforsdkringar”). Med riskforsékringar avses;
sjukfdrsakring, kompletterande sjukforsékring, premiebefrielseforsakring, efterlevandepension och dddsfallskapital.
Forsakringstagare ar den juridiska eller fysiska person som ingar forsakringsavtalet med Nordnet Pension. Férsakrad ar den
pa vars liv forsakringen géller.

Nordnet Pensionsforsakring AB (Nordnet Pension) &r ett vinstutdelande livforsakringsaktiebolag som har rétt att dela ut vinst
till 4garna. Nordnet Pensions huvudsakliga verksamhet &r att bedriva effektiv livforsakringsverksamhet genom att erbjuda
enkla och flexibla pensionssparformer éver Internet. Nordnet Pension &r ett hel&gt dotterbolag till Nordnet AB (publ) som &r
noterat pa OMX Nordic Exchange Stockholm AB (Stockhomsbérsen). Nordnet Pension har beviljats koncession enligt
forsakringsrorelselagen och star under Finansinspektionens tillsyn.

Forsdkringstagaren har inte rétt till del av den vinst som kan uppsta i Nordnet Pensions verksamhet. Forsakringstagarnas
tillgangar ar separerade fran Nordnet Pensions verksamhet och kan aldrig komma i ansprak vid berakning av Nordnet
Pensions vinst och forsakringskapitalet kan inte tas i ansprak for tickande av Nordnet Pensions eventuella forluster.

Grunder

Till grund for forsékringsavtalet ligger de uppgifter som forsékringstagaren angivit skriftligen till Nordnet Pension. Till grund
for underliggande forsakringar ligger uppgifter som forsakringstagaren eller den forsékrade skriftligen lamnat till Nordnet
Pension, eventuellt kollektivavtal och de uppgifter som Nordnet Pension kan ha inhdmtat fran annat institut, eller de uppgifter
som av forsakringstagaren utsedd person har registrerat i Nordnet Pensions webbaserade administrativa system.
Forsakringsavtalet och forsakringen kan gélla med vissa inskrankningar vid oriktiga eller ofullstdndiga uppgifter.

Forsakringsholaget tillhandahaller information via elektronisk kommunikation. Den forsakrade ar skyldig att ta del av de
meddelanden som skickas till forsakringsdepan.

For forsékringarna galler de regler som Nordnet Pension eller av Nordnet Pension utsedd underleverantor vid var tidpunkt
tilldmpar. Reglerna for hélsoprévning kan darfér komma att &ndras av Nordnet Pension under forsakringsavtalstiden utan
sérskilt underréttande.

Lagar & Riktlinjer

For forsékringsavtalet géller vad som anges i den enskilda forsékringsbekréftelsen, Tjanstepensionsvillkoren,
forsékringsavtalslagen (2005:104), forsakringsrorelselagen (2010:2043) och svensk lag i évrigt. For forsakringsavtalet
tilldmpas svensk lag. Vid uppréattande och forvaltning av forsékringsavtalet foljer Nordnet Pension de forsakringstekniska
riktlinjer och det forsékringstekniska berdkningsunderlag, som beslutas av Nordnet Pension i enligt med reglerna i
forsakringsrorelselagen.

Forsékringsform

Nordnet Tjanstepension & om annat inte dverenskommits - en traditionell forsékring som vid utbetalning automatiskt
omvandlas till en fondférsakring. | samband med begaran om utbetalning kan den forsakrade dock valja att behélla
forsékringen som en traditionell forsakring. Forsakringstagaren och Nordnet Pension kan komma 6verens om att Nordnet
Tjanstepension uteslutande ska vara en fondférsakring. | forsakringsbekréftelsen anges om forsakringsavtalet och tillhérande
forsakringar skall vara en fondforsékring eller en traditionell forsékring.

En traditionell forsakring har friare placeringsregler an en fondférsakring. Enligt inkomstskattelagen méste utbetalningen av
en traditionell forsakring under de forsta fem aren ske med lika eller stigande belopp. De forsta fem aren utbetalas darfor ett
fast belopp beréaknat pa forsakringens varde vid det forsta utbetalningstillfallet. Nar detta utbetalningsbelopp &r fastsatt, ar det
garanterat under de forsta fem aren. Fr.o.m. det sjatte aret kan eventuellt dverskjutande forsakringsvarde betalas ut enligt
vald utbetalningsplan. Vid fem ars utbetalning kommer eventuellt 6verskjutande forsakringsvarde att betalas ut vid sista
utbetalningstillfallet

En fondforsakring far endast innehdlla fondandelar. Likvida medel tillats endast i samband med utbetalning.
Utbetalningsbeloppen i en fondférsakring kommer under hela utbetalningstiden att variera med eventuella férandringar av
vardet pa tillgdngarna i forsakringsdepan. Utbetalningens storlek ar forsakringens varde fordelat pa antalet kvarvarande
utbetalningar enligt vald utbetalningsplan.

Forsékringens véarde

Vardet av forsakringen forandras med inbetalda premier, utdelningar och de finansiella instrumentens vardeférandring.
Forsakringstagaren bestammer sjalv dver inbetalda medels placering och stér sjalv den finansiella risken for
vardeforandringar i forsakringsdepan. Vardet minskar med avdrag for tackande av driftskostnader, riskkostnader samt skatt.
Nordnet Pension redovisar pa forsakringsbeskedet utéver forsakringens varde, aven uttag for skatter och avgifter.



I en traditionell forsakring bestér forsikringens varde av det vid var tid gallande vardet i forsakringsdepén. Forsakringens
vérde bestar i sin helhet av villkorad aterbaring, vilket innebar att forsakringen inte har nagot garanterat forsakringskapital.
Pensionens storlek bestams séledes av forsikringsvardet, som ar helt beroende av de placeringar som den forsakrade eller
annan placeringsberttigad vidtar. Nordnet Pension atar sig inget ansvar for vardeforandringen av kapitalet i forsakringen,
utan den forsakrade star risken for att vardet av placeringar i forsakringsdepan kan dka saval som minska.

I en fondftrsdkring ar forsakringsvardet helt beroende av de placeringar som den forsakrade eller annan placeringsberéttigad
vidtar. Nordnet Pension atar sig inget ansvar for vardeforandringen av kapitalet i forsakringen, utan den forsakrade star risken
for att vardet av placeringar i forsakringsdepan kan 6ka saval som minska. Detta innebdr att det inte utgar ndgon aterbaring pa
det kapital som placerats i en fondférsakring hos Nordnet Pension.

Ikrafttradande av férsakringsavtalet

Forsakringsavtalet borjar galla fran och med dagen efter den dag da forsakringstagaren avsant fullstandiga ansoknings-
handlingar, under forutsattning att forsakring kan beviljas pa normala villkor och utan forbehall enligt gallande
riskbedémningsregler, alternativt det senare datum som angetts pa forsakringsavtalet. Ansokningshandlingarna ligger till
grund for forsakringsavtalet. Premie avseende &lderspension tryggas i Nordnet Pension, om inte annat 6verenskommits.

Den anstalldes individuella val av forsakring galler fran och med den dag undertecknad handling angdende individuellt val
inkommit till Nordnet Pension, under forutséttning att forsakringen kan beviljas pa normala villkor och utan forbehall eller
annan inskrankning i pensionens giltighet, alternativt det senare datum som angetts pa handlingen.

Kan forsakringen beviljas endast med forbehall, trader forsakringen i kraft forst dagen efter det att Nordnet Pension erbjudit
forsakringen pé dessa villkor och forsakringstagaren eller den forsakrade avsant meddelande om att erbjudandet antas.
Nordnet Pension har rétt att ta ut premie fran och med den dag forsakringen trader i kraft, &ven om placering av premien i
forsakringen sker senare.

Andring av forsakringsavtalet

Forsdkringstagaren har ratt att gora forandringar i sitt forsikringsavtal. Forsakringstagaren har ocksa rétt att dndra den
forsakrades 16n och premie. Lon- och premieéndring skall goras skriftligen eller via Nordnet Pensions webbaserade
administrativa system.

Andringar i forsikringsavtalet skall goras skriftligen till Nordnet Pension pé sérskild blankett, se Nordnet Pensions hemsida.
Den forsakrade har ratt att &ndra pensionstidpunkt, utbetalningens langd, utbetalningens periodicitet, formanstagar-
forordnandet samt lagga till eller ta bort aterbetalningsskydd. Andring av férmanstagare andras via sérskild blankett se
Nordnet Pensions hemsida. Om férsakringsavtalet tillater val av efterlevandepension och/eller dodsfallskapital kan forsakrad
4ven ha rétt att lagga till eller ta bort dessa via en sarskild blankett, se Nordnet Pensions hemsida. Andring trader i kraft nar
den beviljats av Nordnet Pension, varpa uppgifterna uppdateras i den forsakrades webbaserade forsakringsbesked.

Uppsagning av forsakringsavtalet

Nordnet Pension har ritt att saga upp avtalet fore forsakringstidens utgang, om forsakringstagaren grovt asidosatt sina
forpliktelser mot Nordnet Pension eller om det finns andra synnerliga skal.

Nordnet Pension har ocksa ratt att saga upp avtalet i de fall forsakringstagaren ej betalar avtalad premie.

Andring av forsakringsvillkor

Nordnet Pension har ratt att, med verkan dven for ingdngna forsakringsavtal, andra Tjanstepensionsvillkoren pa det satt
Nordnet Pension finner nédvandigt eller énskvart. Sadana andringar som i allmanhet innebar en betydande nackdel for
forsakringstagarna och/eller de forsakrade, fa bara géras med samtycke eller till foljd av lag, alternativt domstols- eller
myndighetsbeslut. Detsamma géller om forutséttningarna for forsakringsavtalet andrats pa s sétt att en andring i
Tjanstepensionsvillkoren behdvs av forsakringstekniska skél. Andringar som 4r av mindre betydelse far goras forst efter det
att forsdkringstagaren och forsakrad informerats.

Aterkop

Om inkomstskattelagen sa tillater har Nordnet Pension ratt att aterkopa enskild forsakring innan utbetalningen har paboérjats,
om vardet av de placeringar som hor till en férsakring skulle vara l&gre &n de forvantade avgifterna for risktdckning, drift och
skatt for tiden intill dess att dessa avgifter tas ut nasta gang eller om férsakringens varde vid pensionstidpunkten uppgar till
hogst 30 procent av aktuellt prisbasbelopp. Innan férsakringen upphor ska forsakringstagaren och den férsakrade dock
upplysas om konsekvenserna av utebliven premiebetalning samt beredas tillfalle att inom 30 dagar betala in ytterligare
premie. Vid ett aterkop utbetalas forsakringens sammanlagda forsaljningsvarde efter avdrag for upplupna risk-, drifts- och
skatteavgifter samt eventuell aterkpsavgift.

Angerratt

Forsakringstagaren har ratt att saga upp forsakringsavtalet inom 30 dagar fran det att forsta premieinbetalningen inkommit till
Nordnet Pension. Anmalan om uppsagning av forsékringen ska ske skriftligen och vara Nordnet Pension tillhanda inom den
angivna tiden. Nordnet Pension har rétt till ersattning fér den avtalade tjansten for den tid forsakringstagaren utnyttjat tjansten



och for kostnader fram till dess &ngerratten utnyttjats. Aterbetalning sker av inbetald premie med justering fér eventuell
vardefdrandring och avdrag fér eventuella dvriga kostnader.

Flyttratt

Forsakringstagaren eller den férsakrade har ratt att flytta forsakringen till annat férsakringsbolag. Flytt av forsakringsavtalet
kan endast avse samtliga tillgangar i forsakringsdepan. Flytt av forsakring fran Nordnet Pension innebér darfor att samtliga
tillgangar pa forsakringsdepén avyttras. Forsakringens varde Gverfors darefter till nytt forsakringsavtal hos vald
forsékringsgivare och Nordnet Pension avslutar forsékringen. For detta har Nordnet Pension rétt att ta ut en avgift i enlighet
med vad som anges i prislistan.

Overlatelse
Forsakringstagaren kan 6verlata forsikring till annan som har ratt att teckna forsékring hos Nordnet Pension. En enskild del
av forsakringen kan inte verlatas separat.

Forsakringens innehall

Tjanstepensionsforsakringen omfattar alderspension med aterbetalningsskydd och kan dven omfatta riskforsékringar sa som;
sjukforsakring, kompletterande sjukforsakring, premiebefrielseforsékring, efterlevandepension och dédsfallskapital. For mer
information om riskforsékringar, se Bliwas Forkopsinformation “Bliwas riskforsdkringar”.

Alderspension

Alderspension utbetalas frén avtalad pensionsélder, dock tidigast fran 55 &rs &lder. Vid anslutning till forsakringsavtal sker
sparande till dlderspension i form av alderspension med &terbetalningsskydd. Efter anslutningen har den forsakrade ratten att
andra sparandet till dlderspension utan aterbetalningsskydd, och den forsakrade har rétt att fore 60 ars alder komplettera
forsakringen med aterbetalningsskydd utan halsoprévning vid forandrade familjeforhallanden. Forsikring med
aterbetalningsskydd omfattar hela pensionskapitalet vilket medfor att vid den forsikrades dodsfall utbetalas aktuellt
pensionskapital till insatta formanstagare. Utbetalning under den forsakrades livstid sker dock alltid till den forsakrade sjalv.

Aterbetalningsskydd

Aterbetalningsskyddet motsvarar det vid var tid gallande férsakringsvardet. Avlider den forsakrade fore den avtalade
utbetalningstidpunkten sker utbetalning till formanstagare under avtalad utbetalningstid. Avlider den forsakrade sedan
utbetalningen péborjats, utbetalas aterbetalningsskyddet till formanstagaren under den aterstiende avtalade utbetalningstiden.
Har négon utbetalningstid inte avtalats fordelas utbetalningarna under 10 &r fran den forsakrades dodsfall. Utbetalning sker
fran och med paféljande avtalat utbetalningstillfalle.

Aterbetalningsskyddet utbetalas till fsrmanstagare vid den forsakrades dédsfall, oavsett forménstagarens alder vid dodsfallet.
Ratt till utbetalning av aterbetalningsskyddet upphor vid formanstagarens dodsfall. Finns flera tillatna formanstagare
omfordelas aterbetalningsskyddet till kvarvarande formanstagare vid insatt formanstagares dodsfall. Férmanstagare erhaller
forfoganderétt till sin del av forsakringen vid den forsakrades dod, sdvida inte annat foreskrivits i formanstagarférordnandet.
Den forsakrade har ratt att aktivt valja bort aterbetalningsskyddet genom att skriftligen anméla detta till Nordnet Pension pa
sarskild blankett, se Nordnet Pensions hemsida.

Formanstagare

Formanstagare ar den som forsakringsbeloppet ska utbetalas till. Formanstagare till alderspension ar alltid den forsakrade.
Forordnandet kan inte andras eller aterkallas. Férmanstagare till terbetalningsskyddet ar vid den forsakrades dod och - om
den forsékrade inte forordnat annat - i forsta hand den forsakrades make/maka/sambo/registrerad partner och i andra hand den
forsakrades barn. En formanstagare har endast ratt att forfoga over forsakringsavtalet i den man det framgar av forsakrings-
avtalet eller Tjanstepensionsvillkoren. Andring av férménstagare kan géras via sérskild blankett, se Nordnet Pensions
hemsida.

Tillatna placeringar

Nordnet Pension har ratt att andra begransningarna for de finansiella instrument som far forvaltas i forsakringsdepan. De vid
var tid tillatna finansiella instrumenten framgar av Nordnet Pensions hemsida. Den forsékrade eller annan placerings-
beréttigad &r skyldig att avyttra finansiella instrument som Nordnet Pension inte godkéant vid forvarvstillféallet eller inte langre
godkénner vid ett senare tillfalle.

For fondforsékring

For fondforsékring galler att forsékrad kan placera i investeringsfonder d.v.s. vardepappersfonder och specialfonder enligt
lagen (2004:46) om investeringsfonder och utlandska fonder/fondféretag enligt Nordnets fondutbud, se www.nordnet.se. Vid
fondférsakring ska minst 5 % av forsékringskapitalet alltid utgéras av daglighandlade fondandelar (dock ej fondandelar som
handlas i handelsposter). P& hemsidan finns ytterligare information, faktablad och fondbestammelser gallande Nordnets
aktuella fondutbud. Genom att ta del av dessa far du information om fondens placeringsinriktning, forvaltningsavgift m.m.
Utbudet av fonder kan komma att begransas genom beslut av arbetsgivaren. | en fondforsakring far depan innehalla likvider
endast i samband med utbetalning.



For traditionell forsakring

For traditionell forsakring galler att forsakringstagarens lépande premieinbetalningar kan ske mot konto eller mot vid var tid
tillatna finansiella instrument vilka framgar av Nordnet Pensions hemsida. Vid depaférvaltning ska minst 5 % av
forsakringskapitalet alltid utgoras av likvida medel, daglighandlade fondandelar eller daglighandlade 6verlatbara véirdepapper
(dock ej fondandelar eller vardepapper som handlas i handelsposter). Handel far ske bl.a. i investeringsfonder enligt lag
(2004:46) om investeringsfonder, i aktier som handlas pa en reglerad marknad eller MTF eller motsvarande marknadsplats
utanfér EU. Placeringar far inte goras i Nordnetaktien eller i derivatinstrument (sasom optioner, terminer eller warranter).
Vidare &r inte heller sa kallad blankning (forsaljning av lanade finansiella instrument) tilltet.

Forsakringsdepan

Forsakringsdepan och samtliga finansiella instrument som placeras i forsikringsdepén tillnér Nordnet Pension. Nordnet
Pension innehar dirmed alla rattigheter gentemot tredje part. Forsikringstagaren har en fordran p& Nordnet Pension som
motsvarar forsakringsvardet. Finansiella instrument i forsékringsdepén kan inte av forsakringstagaren, den forsakrade eller
annan placeringsberéattigad flyttas ur forsakringsdepan. Nordnet Pension har lagt ut hela hanteringen av placeringar,
depatjanster och kundservice som ror placeringar som Nordnet Pensions kunder kan utfora till Nordnet Bank AB.

Finansiell risk

Nordnet Pension svarar inte for forsékringens vardemassiga utveckling under forsékringstiden. Den forsékrade bor inte satsa i
négon som helst investering utan att fullstandigt ha forstatt och accepterat alla risker som denna medfér och anpassat
placeringen efter sin ekonomiska situation.

Premie

Forsakringstagarens skyldighet nar det galler att uppratthalla forsikringsavtalet bestér i att rapportera och betala premien pé
det satt som forsakringsavtalet anger samt uppdatera forsakringsavtalet med korrekt 16neuppgift da denna paverkar
forsakringen. Vid varje faktureringstidpunkt berdknas premien avseende sjukforsakring, premiebefrielse, efterlevandepension
och dodsfallskapital med hjélp av angiven 16n, alder, driftskostnader och skatt. Premie avseende sjukforsakring,
kompletterande sjukférsakring, premiebefrielse, efterlevandepension kan ligga inom eller utom avtalad premieram enligt
forsakringsavtalet. Nordnet Pension har rétt att bestamma en lagsta niva for premie avseende alderspension. Premien uppgar
till 400 kr/ménad eller det hogre belopp som Nordnet Pension meddelar.

Premiebetalning och premieplacering
Inbetald premie placeras pa anvisad forsakringsdepa efter avdrag for aktuella avgifter enligt den forsakrades eller annan
placeringsberéttigads anvisningar som Nordnet Pension godkant.

Har sérskilda anvisningar inte Idmnats betraffande premieplaceringen, placeras premien

- vid fondforsakring, i en av Nordnet Pension eller av arbetsgivaren vald vardepappersfond (startfond) i férsakringsdepan,
och

- vid traditionell forsakring i av Nordnet Pension eller av arbetsgivaren vald véardepappersfond (startfond) i
forsakringsdepan..

Forsékrad eller annan placeringsberéttigad véljer sedan sjalv hur premien ska placeras och omplaceras inom ramen for
placeringsvillkoren som framgar av depéforvaltarens hemsida. Det ar mojligt for den forsakrade att, nar som helst under
forsakringstiden, andra inriktning pa sitt 16pande sparande. Forsakringstagaren eller den forsakrade har forfoganderatt till
forsakringen och bestammer saledes via Internet éver inbetalda medels placering. Placeringar kan ske mot konto eller mot
finansiella instrument angivna i Nordnet Pensions utbud. Byten av fonder eller andra finansiella instrument utl6ser inte nagon
kapitalvinstskatt. Eventuella avgifter for fondbyte framgar vid kop/forséljning av respektive fond.

Den forsta premien ska betalas inom 20 dagar fran den dag Nordnet Pension skickat premieavi. Betalas inte premien inom
denna tid skickar Nordnet Pension en paminnelseavi tillsammans med ett meddelande om att forsakringen upphaér 14 dagar
efter det att meddelandet avsénts (uppségning). Betalas inte premien inom 14 dagar darefter upphor forsakringen att gélla.

Premie for de kommande premiebetalningsperioderna ska betalas senast den dag som anges pa fakturan, men behéver inte
betalas tidigare 4n 1 manad fran den dag Nordnet Pension skickat forsta premiefakturan. . Betalas inte premien inom denna
tid skickar Nordnet Pension en paminnelseavi tillsammans med ett meddelande om att forsakringen upphor att galla 14 dagar
efter det att meddelandet avsants (uppsagning) och en padminnelse om att forsakringen kan aterupplivas inom tre manader
darefter. Betalas inte premien inom 14 dagar darefter upphor forsakringen att galla. Forsakringen kan aterupplivas inom tre
manader frén det att den trétt ur kraft genom att utestdende premie betalas. Aterupplivas férsakringen ansvarar Nordnet
Pension fran och med dagen efter den dag da premien betalats.

Skatter & Avgifter

Inbetald premie &r avdragsgill for forsakringstagaren. Utfallande belopp till den forsékrade eller forménstagare
inkomstbeskattas. Regler i skattelagstiftningen kan &ndra forutsattningarna for forsékringen och dess omfattning. Nordnet
Pension har da rétt att géra motsvarande andringar i villkoren for forsakringen.



Forsékringsavtalet belastas med avgifter for driftskostnader, riskkostnader samt skatt. Nordnet Pension hanvisar till vid var
tid géllande prislista, se Nordnet Pensions hemsida.

I Nordnet Pensions avgifter for driftskostnader ingr Nordnet Pensions fasta och rorliga avgifter for forsakringsavtalet och for
forvaltning av forsakringsdepén. Vidare tillkommer avgifter for depéforvaltning och courtage samt fondférvaltarnas avgifter.
Fondférvaltarnas avgifter tas ut av respektive fondbolag och inkluderas i kurssattningen.

Utbetalning

Utbetalning sker ménadsvis i efterskott. Alderspension utbetalas fran avtalad pensionsalder, dock tidigast fran 55 &rs lder.
Kortaste utbetalningstid ar fem ar. Under de forsta fem utbetalningséaren kan utbetalningstiden inte forlangas.

For saval traditionell forsakring som fondforsakring galler foljande:

Vid uppnadd avtalad pensionsalder sker utbetalning till den forsakrade. Utbetalningarna kan péaborjas tidigast den tidpunkt
som anges i inkomstskattelagen, vanligen den ménad den forsakrade fyller 55 &r. Utbetalning av forsakringsvardet sker till
den forsékrade fordelat dver utbetalningstiden enligt den utbetalningsplan som den forsakrade véljer. Utbetalning gors under
begransad tid, dock minst under fem ar savida inte utbetalningen sker fran 62 érs alder da den kan vara minst tre ar. Uppgar
forsakringsvardet vid utbetalningarnas bérjan till hogst 30 procent av da géllande prisbasbelopp sker utbetalning i form av ett
engangsbelopp. Om den forséakrade vid uppnéadd avtalad pensionsalder inte sjélv gor nagot val utbetalas forsakringen enligt
forsakringsavtalet. Pensionens storlek bestdms av forsakringsvérdet. Forsékringen saknar garanterat forsékringsvérde.

For fondforsakring kommer utbetalningsbeloppen att variera med eventuella forandringar av vardet pa tillgangarna i
forsakringsdepan under hela utbetalningstiden. Utbetalningens storlek ar forsakringens varde genom antalet kvarvarande
utbetalningar enligt vald utbetalningsplan.

For traditionell forsikring utbetalas dock under de forsta fem ren ett fast belopp berédknat pé férsakringens vérde vid det
forsta utbetalningstillfallet. Nar detta utbetalningsbelopp &r fastsatt, ar det garanterat under de forsta fem aren.

Begransningar i forsakringsskyddet

Felaktiga uppgifter — Om uppgift i dokument eller meddelande fran Nordnet Pension fatt felaktig lydelse till fljd av misstag,
kan ansprak pa Nordnet Pension inte grundas pa denna uppgift, om inte Nordnet Pension underlater att ratta uppgiften snarast
sedan felet upptackts.

Till grund for varje forsékringsmoment ligger de uppgifter som forsékringstagaren eller den férsakrade skriftligen lamnat till
Nordnet Pension. Om forsakringstagaren eller den forsakrade lamnat oriktig eller ofullstandig uppgift i fraga som har
betydelse for att beddma forsakringsrisken galler bestdammelserna i forsékringsavtalslagen. Oriktig uppgift kan i enlighet med
géllande lagstiftning leda till att forsékringsersattning nedsétts eller uteblir helt. Avsiktlig skada och brottslig handling -
Forsakringen galler inte for arbetsoformaga orsakad av avsiktlig skada eller vid arbetsoférmaga eller dodsfall orsakad av den
forsékrades brottsliga handling.

Sa hanteras dina personuppgifter

Personuppgiftslagen (1998:204) syftar till att skydda enskilda personer mot att deras integritet kranks nar personuppgifter
behandlas. Personuppgift som férsakringstagaren eller den forsakrade I1&mnar i samband med forsékringsansokan eller som
registreras i 6vrigt i samband med forsékringsavtalet behandlas hos Nordnet Pension, hos andra bolag inom
Nordnetkoncernen samt av andra foretag som Nordnet Pension arbetar med for administration och fullgérelse av ingangna
avtal. Forsékringstagaren samtycker, genom att insdnda ansokningshandlingar till Nordnet Pension eller genom att registrera
uppgifter i Nordnet Pension webbaserade administrativa system, till att forsakringstagarens och den forsakrades
personuppgifter &ven behandlas enligt foljande. Personuppgifterna utgor underlag for marknads- och kundanalyser, afférs-
och metodutveckling samt riskhantering. Halsouppgifter behandlas for att riskbedéma avtalet samt vid skadereglering. Dessa
uppgifter kan ocksé i vissa fall lamnas till samarbetspartners som utfér forsakringshantering fér Nordnet Pensions rakning.
Personuppgifter anvands ocksa for direkt marknadsforing av Nordnet Pension, andra bolag inom Nordnet koncernen och av
foretag som koncernen samarbetar med. Efter forfragan har den forsakrade ratt att en gang per ar erhalla registerutdrag av
Nordnet Pension avseende personuppgifter som ror den forsékrade. Begdran om rattelse av felaktig eller missvisande
personuppgift kan ocksa ske hos Nordnet Pension. For att minska Nordnet Pensions kostnader for ersattning som baseras pa
oriktiga uppgifter anvander sig Nordnet Pension av ett fér forsakringsbranschen gemensamt skadeanmalningsregister (GSR).
Registret anvands endast i samband med skadereglering. Personuppgiftsansvarig for GSR ar Forsakringsforbundet. Nar en
skada anmdls till Nordnet Pension anméls denna (skadetyp, skadedatum, skade-, organisations- och personnummer), genom
Nordnet Pensions aterforsakringsbolag, dven for registrering i GSR. Det innebér att Nordnet Pension far reda pa om det
tidigare anmalts nagon skada hos annat forsakringsbolag.

Inskrankningar i forfoganderatten
Blankning (forsaljning av Ianade finansiella instrument) far inte forekomma avseende placeringar i forsakringsdepan.
Forsakringen far inte beldnas eller pantsattas. Finansiella instrument far inte flyttas ur forsakringsdepan.

Utmatning
Reglerna om i vilken utstrackning rétten till en forsékring eller ett forsakringsbelopp kan utmatas finns i
forsakringsavtalslagen och utsékningshalken.



Sé& hanterar vi kundklagomal

Missforstand och andra oklarheter kan uppstd, men kan i det allra flesta fall klaras upp genom att du personligen kontaktar
oss pa telefon 08-506 33 000. Kvarstar ditt missnoje skickar du ett skriftligt kundklagomal till:

Nordnet Pensionsforsakring AB

Kundklagomalsansvarig

Box 14095, 167 14 Bromma

eller via e-post till adressen: reklamation.pension@nordnet.se.

Omproévning

Den som ar missnojd med Nordnet Pensions beslut i en fraga som ror forsakringen kan:

- begéra omprévning av beslutet hos Nordnet Pension (se kontaktuppgifter ovan);

- vécka talan mot Nordnet Pension vid allmén domstol.

Sa overklagar du Nordnet Pensions beslut

Beslut i ett &rende kan provas i Pensionsnamnden som ger rad och anvisningar i fragor om tolkning och tillampning av
kollektivavtalet. Pensionsnamnden bestar av ledarmoter utsedda av kollektivavtalsparterna.

Om ett drende har behandlats i Pensionsndmnden kan en tvist om tolkning eller tilldmpning av kollektivavtalet provas av en
skiljendmnd. Skiljenamnden bestar av ledaméter som utses i samma ordning som for Pensionsnamnden.

Slutligen kan ett &rende provas réttsligt i allmén domstol.

Av dessa kan du fa hjalp

Konsumenternas Forsakringshyra

Box 24215, 104 51 Stockholm. Telefon 08-22 58 00
Personforsékringsndmnden

Box 24067, 104 50 Stockholm. Telefon 08-522 787 20
Forsakringsforbundet

Box 24043, 104 50 Stockholm. Telefon 08-522 785 00
Allménna Reklamationsndmnden (ARN)

Box 174, 101 23 Stockholm. Telefon 08-508 860 00
Allmén domstol

Ytterligare information
Ytterligare information erhélls frdn Nordnet Pension vid forfragan. Utdver detta informationsmaterial géller den enskilda
forsékringsbekraftelsen, forsakringsbeskedet, Tjanstepensionsvillkoren, forsékringsavtalslagen och svensk lag i dvrigt.

Sa nar du oss
Vid fragor om din forsakring eller forsakringsvillkoren kan du alltid kontakta oss pa
telefon: 08-506 330 00 eller via e-post: pension@nordnet.se

Nordnet Pensionsforsakring AB, Box 140 95, 167 14 Stockholm

Besoksadress: Gustavslundsvégen 141

Telefon: 08-506 330 00, Telefax: 08-506 330 67

E-post: pension@nordnet.se, Hemsida: www.nordnet.se

Bankgiro: 5420-9267

Org nr: 516406-0286, Styrelsens sate: Stockholm

Ytterligare information om Nordnetkoncernen finns pd www.nordnet.se.

Finansiella rapporter finns pd www.nordnet.se under Om nordnet/Investor relations/Rapporter.
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Forkopsinformationen aterger det huvud-
sakliga innehallet i forsédkringsvillkoren for
Bliwas riskforsdkringspaket for tjanstepen-
sion T:1 och de viktigaste begransningar som
galler i forsdkringsskyddet. For fullstindig
beskrivning se forsédkringsvillkoren. Fullstan-
diga forsdakringsvillkor kan du fa fran Bliwa.

Allméant om forsdkringarna

Bliwas riskforsédkringspaket for tjinstepension T:1 inne-
haller flera olika forsdkringar som ger ekonomiskt skydd
vid en forsdkrads arbetsoforméga pa grund av sjukdom
eller olycksfall och vid en forsédkrads dodsfall, pa de

sétt som framgar nedan. Samtliga forsékringar i Bliwas
riskférsékringspaket for tjinstepension T:1 &r rena risk-
forsdkringar och saknar darfér ekonomiskt virde om de
upphor att gilla fore ett forsdkringsfall intraffat.

Till grund for forsdkringarna finns det alltid ett forsak-
ringsavtal mellan Bliwa och en arbetsgivare. I vissa fall
ingar Bliwa och forsédkringstagaren dven ett kundavtal.
Av kundavtalet framgéar bland annat vem arbetsgivaren
ar och vilka forsékringar som ingar i dennes kundavtal
med Bliwa samt férsédkringarnas omfattning med mera
Iméanga fall har Bliwa ett samarbetsavtal med en annan
forsékringsgivare, som meddelar férsdkring med sparan-
demoment. I dessa fall kan férekomma att ovan ndmnda
faktorer istéllet endast bestdms i samarbetsavtalet mellan
Bliwa och den andra forsdkringsgivaren. I dessa fall fram-
gar det for arbetsgivaren och for dig som ska forsdkras av
sjélva ansOkningsforfarandet vilka férsdkringar och for-
séakringsbelopp som ingar, vilka hélsokrav som géller for
att du som anstélld ska kunna beviljas visst forsakrings-
skydd med mera.

Iden héar forkopsinformationen utgar vi ifran att du som
laser tillhor den grupp som kan forsékras.

Foljande produkter ingar i Bliwas riskforsékringspaketet
for tjdinstepension T:1:

e Sjukforsékring

* Kompletterande sjukférsdkring
e Premiebefrielseférsikring

* Efterlevandepension

e Livforsadkring - dodsfallskapital
Produkterna beskrivs ndrmare nedan.

Vilka forsédkringar som kan tecknas bestams pa det satt
som framgéar ovan. Det &r darfor inte sdkert att du kan
omfattas av samtliga ovanstaende forsakringar.

Forsakringsgivare

Bliwa Livforsakring, 6msesidigt, organisationsnummer
502006-6329 (Bliwa) &ar forsédkringsgivare for forsakringar-
na. Bliwa ar ett 6msesidigt férsdkringsbolag, vilket inne-
bar att bolaget 4gs av sina forsdkringstagare. Det innebér
i sin tur att forsdkringstagarna har ratt till aterbéring av
det 6verskott som eventuellt uppstar i Bliwas verksamhet,
se vidare nedan. Bliwa star under Finansinspektionens
tillsyn och har sitt sdte i Stockholm. Information om
Bliwas ekonomiska stéllning kan erhéllas genom Bliwas
senast faststéllda arsredovisning. Arsredovisningen finns
tillgédnglig pa Bliwas hemsida www.bliwa.se och kan

ocksa bestéllas fran Bliwa. Bliwas kontaktuppgifter finns
pa folderns baksida.

Forsakringsavtalet

For varje enskild forsédkring som ingas géller forsdkrings-
villkoren, tilldmpliga ans6kningshandlingar, eventuella
intyg om hélsa samt det forsékringsbesked som utfirdas
sa snart en forsakring beviljats, eller &ndrats i nagon stor-
re omfattning. Forséakringen géller langst 1 ar i taget, det
vill sédga forsdkringstiden ar 1 &r. Om inte foérsdkringen
ségs upp vid forsdkringstidens slut férnyas forsédkringen
arsvis fran den 1 januari till den 31 december. Nya villkor
kan da komma att gélla for forsakringen.

Ansdkan om forsakring
Det dr arbetsgivaren, som i egenskap av férsédkringsta-
gare, ansoker om forsdkring fér den anstéllde

Hélsokrav

For att beddéma om férsédkring kan beviljas gor Bliwa nor-
malt en hilsoprévning av dig som ska férsédkras. For de
forsdkringar som ingéar i Bliwas riskférsakringspaket for
tjanstepension T:1 varierar hdlsokraven beroende pa det
totala forsékringsskydd som s6ks for dig. Det lagsta hél-
sokrav som Bliwa tilldampar dr intyg om full arbetsférhet.
I samband med ans6kan framgéar vilka hélsoregler som
géller for de som kan forsdkras.

For att anses som fullt arbetsfor ska du som ska forsékras
kunna fullgéra ditt vanliga arbete utan inskrdénkningar
och inte till nagon del fa sjuklon fran din arbetsgivare
eller erséattning fran Forsakringskassan i form av sjukpen-
ning, rehabiliteringspenning, sjukerséttning, aktivitets-
ersattning, annan ersattning pa grund av arbetsoférméaga
eller uppbéra minst halv arbetsskadelivrdnta. Om du som
ska forsédkras har vilande aktivitetserséttning, vilande
sjukersittning eller vilande arbetsskadelivridnta, anses

du inte vara fullt arbetsfér under den tid som erséttningen
eller arbetsskadelivrantan forklarats vilande.

For att kravet pa full arbetsforhet ska anses uppfyllt far
du inte ha varit arbetsofé6rmdgen i mer &n 15 dagar i f61jd
under de senaste 3 manaderna fore tidpunkten for inty-
gandet.

Ivissa fall kan annat krav pa full arbetsforhet gélla och
anges i forekommande fall i kundavtalet eller i ett av Bli-
wa vid var tid tillampat riskregelverk for &ndamalet.

Forsakringstagare
Forsakringstagare dr den som har ingatt avtal om forsak-
ring med Bliwa, det vill séiga din arbetsgivare.

Férsakrad
Den pa vars liv eller hélsa en forsdkring géller ar forsak-
rad.

Registrerat partnerskap

I denna foérképsinformation jamstélls registrerad partner
med make/maka och registrerat partnerskap med dkten-
skap.

Premien

Premien berdknas och faststélls arligen av Bliwa. Pre-
miens storlek dr bland annat beroende av Bliwas forsak-
ringstekniska riktlinjer och berdkningsunderlag, férsik-
ringens utformning och hur gruppen ar sammansatt. Det
ar din arbetsgivare som &ar ansvarig for att betala premien
for forsdkringarna.



Sarskilt om de olika forsdkringarna

SJUKFORSAKRING

Om du blir langvarigt arbetsoférmogen till minst 25 pro-
cent pa grund av sjukdom eller olycksfall och far ersatt-
ning fran Forsédkringskassan kan du fa erséattning fran
sjukforsakringen. Ratten till ersédttning giller efter en viss
karenstid, se mera nedan. Karenstiden kan besté av flera
sjukskrivningstillfdllen om mer &n 15 dagar som du haft
under de narmast foregdende 12 manaderna. For ndrmare
information se férsdkringsvillkoren.

Ersittningsbeloppet berdknas som ett procenttal av

din pensionsmedférande 16n, nedan kallad 16n. Din 16n
bestdms pa det sétt som nédrmare beskrivs i forsdkrings-
villkoren. Lonen anges omréaknad i basbelopp. Bliwa beta-
lar ut ett forsdkringsbelopp som motsvarar graden av din

arbetsoférmaga. Ar du exempelvis arbetsoférmogen till 50
procent betalas halva férsédkringsbeloppet ut. Tabellerna
nedan visar hur stor del av din 16n som du far i ersattning
vid hel arbetsoférmaga.

Den totala erséttningen fran Férsdkringskassan, annan
sjukforsidkring eller avtalsférsdkring och sjukforsék-
ringen kan hogst ge dig kompensation med 90 procent av
din 16n om inte annat har avtalats och framgar i kundav-
talet eller av ansokningshandlingarna. Har du redan natt
upp till den nivan genom socialférsédkringen och andra
forsdkringar betalas ingen ytterligare erséattning ut fran
sjukforsédkringen. Du kan fa erséattning langst till och med
manaden fore den manad du uppnar ordinarie avtalad
pensionsalder eller fyller 65 ar.

Erséttning fran sjukforsékringen betalas ut efter begéran
av dig som forsidkrad.

Ersattning under tid da sjukpenning betalas ut

Andel av I6nen, angiven i Ersattning, fran och med sjukdag 91 (om sjuk- Ersattning, fran och med sjukdag 361 (om sjuk-
basbelopp/ar penning betalas ut av Forsakringskassan) penning betalas ut av Forsakringskassan)

0 - 7,5 prisbasbelopp 10 % 0%

7,5 prisbasbelopp — 65 % 65 %

20 inkomstbasbelopp

20 — 30 inkomstbasbelopp 325% 325%

Under den tid da sjukpenning betalas ut och efter en karenstid pa 90 dagar ar ersattningen fran Bliwa 10 procent av din 16n upp till 7,5 prisbasbelopp. Utbetalning
sker langst till och med sjukdag 360. Om du har hégre 16n far du dessutom 65 procent av léneintervallet mellan 7,5 prisbasbelopp och 20 inkomstbasbelopp och
32,5 procent av oneintervallet mellan 20 och 30 inkomstbasbelopp. Ingen ersattning betalas ut for den del av 16nen som 6verstiger 30 inkomstbasbelopp.

Ersattning under tid da sjuk- eller aktivitetsersattning betalas ut

Andel av l6nen, angiven i basbelopp/ar

Ersattning, fran och med den tidpunkt da Forsakringskassan paborjat utbetalning av
sjukersattning eller aktivitetsersattning

0-7,5 prisbasbelopp 15%
7,5 prisbasbelopp — 20 inkomstbasbelopp 65 %
20 - 30 inkomstbasbelopp 325%

Under den tid d& sjukersattning eller aktivitetsersattning betalas ut, &r ersattningen fran Bliwa 15 procent av din 16n upp till 7,5 prisbasbelopp. Om du har
hogre l6n far du dessutom 65 procent av Iéneintervallet mellan 7,5 prisbasbelopp och 20 inkomstbasbelopp och 32,5 procent av Iéneintervallet mellan 20

och 30 inkomstbasbelopp. Ingen ersattning betalas ut for den del av I6nen som éverstiger 30 inkomstbasbelopp.

Andring av forsakringshelopp

Din arbetsgivare ansvarar for att meddela Bliwa, eller
den Bliwa anvisar din nya 16n snarast efter att den tratt

i kraft. Du har normalt ratt att fa ditt forsdkringsbelopp
hojt motsvarande 16nehdjningen, under forutséttning att
du &r fullt arbetsfor vid 16nehdjningen. Utbver dessa reg-
ler om 16nehdjning kan sirskilda hilsopréovningsregler

gilla och anges i férekommande fall i kundavtalet eller i
av Bliwa vid var tid tillampat riskregelverk for &ndamalet.
Sarskilda regler géller for vd och dgare/deldgare. Dessa
regler framgar ockséd av riskregelverket. Under pagaende
utbetalning forédndras inte erséttningsbeloppet annat 4n
med indexhdjningar enligt villkoren.




KOMPLETTERANDE SJUKFORSAKRING

Samma bestdmmelser géller f6r den kompletterande
sjukforsakringen som for sjukforsédkringen, se ovan. Dock
med foljande tilldgg:

manad du uppnar ordinarie avtalad pensionsalder eller
fyller 65 ar, dock kan annan slutalder och utbetalnings-
tid kan ha avtalats. I forekommande fall framgar det av
kundavtalet eller ansé6kningshandlingarna och det for-

sdkringsbesked som utfdrdas nér férsédkringen tecknats

Du kan fa erséittning langst till och med manaden fére den .
eller &ndrats.

Ersattning fran den kompletterande sjukférsakringen under tid da sjukpenning betalas ut (Andra ersattningsnivéer kan ha avtalats och framgar i
forekommande fall av kundavtalet eller av ansdkningshandlingarna samt i férsakringsbeskedet.)

Andel av l6nen, angiven i Ersattning, fran och med sjukdag 91 (om sjuk- | Ersattning, fran och med sjukdag 361 (om sjukpenning
basbelopp/ar penning betalas ut av Forsakringskassan) betalas ut av Forsékringskassan)

0-7,5 prisbasbelopp 0% 10 %

7,5 prisbasbelopp — 25 % 25 %

20 inkomstbasbelopp

20 - 30 inkomstbasbelopp 375% 375 %

Under den tid d& sjukpenning beviljats och efter en karenstid p& 360 dagar ar forsakringsbeloppet 10 procent av den pensionsmedforande lénen upp till 7,5

prisbasbelopp. For dig som har en pensionsmedférande 16n som ¢verstiger 7,5 prisbasbelopp &r forsakringsbeloppet 25 procent av [énedelar mellan 7,5 pris-
basbelopp och 20 inkomstbasbelopp. For dig som har en pensionsmedférande 16n som 6verstiger 20 inkomstbasbelopp ar forsakringsbeloppet 37,5 procent
av lonedelar mellan 20 och 30 inkomstbasbelopp. Karenstiden ar i dessa fall 90 dagar. Ingen ersattning betalas ut fér en pensionsmedférande lénedelar som

overstiger 30 inkomstbasbelopp.

Ersattning under tid da sjuk- eller aktivitetsersattning betalas ut (Andra ersattningsnivaer kan ha avtalats och framgar i férekommande fall
av kundavtalet eller av ansokningshandlingarna samt i férsékringsbeskedet.)

Andel av I6nen, angiven i basbelopp/ar Ersattning, fran och med den tidpunkt d& Forsékringskassan paborjat utbetalning av

sjukersattning eller aktivitetsersattning

0 - 7,5 prisbasbelopp 11%
7,5 prisbasbelopp - 20 inkomstbasbelopp 25 %
20 - 30 inkomstbasbelopp 37,5%

Under den tid da sjukersattning eller aktivitetsersattning betalas ut, ar forsakringsbeloppet 11 procent av den pensionsmedférande l6nen upp till 7,5 prisbas-
belopp. For dig som har en pensionsmedftrande 16n som 6verstiger 7,5 prisbasbelopp ar forsékringsbeloppet 25 procent av 16nedelar mellan 7,5 prisbas-
belopp och 20 inkomstbasbelopp. Fér dig som har en pensionsmedférande 16n som éverstiger 20 inkomstbasbelopp ar forsakringsbeloppet 37,5 procent av
l6nedelar mellan 20 och 30 inkomstbasbelopp. Ingen erséttning betalas ut for en pensionsmedférande I6nedelar som dverstiger 30 inkomstbasbelopp.

Andring av forsakringshelopp
Samma bestdmmelser géller f6r den kompletterande sjuk-
forsdkringen som for sjukforsdkringen, se ovan.

PREMIEBEFRIELSEFORSAKRING
Premiebefrielseforsdkringen tecknas av din arbetsgivare
som forsdkringstagare och med dig som anstilld som
forsakrad. Forsédkringen innebar att om du blir langvarigt
arbetsoformogen pa grund av sjukdom eller olycksfall,
befrias din arbetsgivare fran sin skyldighet att betala
premier till den alderspensionsforsakring som har teck-
nats inom ramen for samma pensionspolicy som géller
for dessa produkter med dig som anstélld som forsdk-
rad. Arbetsgivarens skyldighet att betala premierna till
alderspensionsforsiakringen 6vertas da helt eller delvis
av Bliwa under den tid som din arbetsoférmaga pagar.
Forsékringsfall intréaffar om du drabbas av arbetsofor-
maga under forsdkringstiden och din arbetsformaga ar
nedsatt med minst en fjirdedel. Vid férsédkringsfall utbe-
talas ersdttningen till den alderspensionsférsdkring som
arbetsgivaren tecknat for din rédkning. Erséttningen kan
inte utbetalas till forsdkringstagaren/arbetsgivaren eller
till dig som forsékrad.

Ersédttning betalas tidigast efter en karenstid pa 90 dagar
under den tid som du far erséttning fran Forsakringskas-
san. Karenstiden kan besté av flera sjukskrivningstillfal-
len om mer &n 15 dagar som du haft under de ndrmast
foregdende 12 ménaderna. For ndrmare information se
forsékringsvillkoren. Om du beviljats sjukerséittning
eller aktivitetserséttning av Forsédkringskassan har
forsakringstagaren ratt till premiebefrielse fran samma
tidpunkt.

Forsakringsheloppets storlek

Forsakringsbeloppet dr detsamma som den alderspen-
sionspremie som din arbetsgivare betalar f6r din alders-
pensionsforsdkring da du blev sjuk. Bliwa berdknar for-
sdkringsbeloppet utifran den alderspensionspremie din
arbetsgivare har meddelat till Bliwa, eller till den Bliwa
anvisar. Forsakringsbeloppet kan hogst uppga till 35 pro-
cent av din 16n. Den hégsta 16n som kan ligga till grund
for berdkning av forsdkringsbelopp i premiebefrielsefor-
sékringen dr 50 inkomstbasbelopp. Rétten till ersittning
fran premiebefrielseforsdkringen géller i forhallande till
din arbetsoférmaga. Om du har nedsatt arbetsformaga till
50 procent utbetalas ett halvt forsédkringsbelopp och sa
vidare.



Andring av forsakringshelopp

Din arbetsgivare ska alltsd meddela Bliwa, eller den Bliwa
anvisar, den aktuella alderspensionspremiens storlek.
Om din alderspensionspremie dndras kan ocksa forsak-
ringsbeloppet f6r premiebefrielseférsdkringen dndras.
Om du far en 6kning av din dlderspensionspremie pa
grund av en 1énehéjning krévs normalt, for att Bliwa ska
hoja forsédkringsbeloppet motsvarande hdjningen, att

du ar fullt arbetsfér. Utover dessa regler om hojning av
forsdkringsbeloppet som en f61jd av hojd alderspensions-
premie kan sérskilda hélsoprévningsregler géilla och
anges da i kundavtalet eller i av Bliwa vid var tid tillampat
riskregelverk for &ndamalet. Sarskilda regler géller for vd
och dgare/deliagare. Dessa regler framgar ocksa av riskre-
gelverket.

Utbetalningstid

Efter karenstidens slut betalar Bliwa ut forsdkringser-
sattningen till din dlderspensionsforsékring. Utbetalning
pagar under den tid som du far ersattning fran Forsak-
ringskassan, dock langst till och med utgangen av mana-
den fore du fyller 65 ar.

EFTERLEVANDEPENSION
Efterlevandepensionsforsakringen ger dina formanstaga-
re ratt till en manatlig efterlevandepension under en tids-
begrénsad period om du skulle avlida under forsakringsti-
den och fore utgdngen av manaden fore du fyller 65 ar.

Forsakringshelopp

Vilka forsédkringsbelopp som kan tecknas framgéar av for-
sdkringsvillkoren. En foérutsittning for att kunna teckna
forsdkringen ar att du uppfyller Bliwas hilsokrav. Bliwas
hilsokrav varierar beroende pa vilket férsdkringsbelopp
som sOks. Det dr Bliwas vid var tid gédllande hilsokrav
som giller, se ovan under rubriken héilsokrav samt i
ansokningshandlingarna och férsékringsvillkoren.

Bliwa beviljar hogst ett forsédkringsbelopp som motsvarar
6 ganger din pensionsmedférande 16n, nedan kallad 16n,
vid ansékningstillfidllet om ansdkan avser ett forsdkrings-
belopp som 6verstiger 60 prisbasbelopp. Bliwa beviljar
normalt hogst ett forsakringsbelopp motsvarande 100
prisbasbelopp.

Andring av forsakringshelopp

Ett forsdkringsbelopp kan hojas eller sdnkas efter anso-
kan om detta. Halsokraven for att hoja forsdkringsbelop-
pet 4r beroende av vilket belopp som séks. For sinkning
av forsdkringsbeloppet behdvs inget intyg om hélsa.

Om du inte har fyllt 55 4r kan en ans6kan om efterlevan-
depension eller en hojning av férsdkringsbeloppet bevil-
jas, utan hilsoprévning, om ansékan sker inom 1 ar fran
en sa kallad familjehédndelse. Med familjehédndelse menas
att du ingatt dktenskap, blivit sambo eller blivit fordlder.
Dock giller att Bliwa beviljar hogst ett forsdkringsbelopp
om 60 prisbasbelopp vid sddan familjehédndelse.

Forsakringsfall

Forsékringsfall intréaffar om du avlider under f6rsak-
ringstiden och fore utgdngen av manaden fore du fyller
65 ar. Forsakringsfall innebéar att dina forméanstagare har
ratt till efterlevandepension fran och med manaden efter
dodsfallet.

Utbetalning
Efterlevandepension betalas ut till dina formanstagare
manatligen i det antal 4r som du valt som utbetalningstid

elleridet antal ar dina forméanstagare véiljer efter forsak-
ringsfallet, det vill sdga 5, 10, 15 eller 20 ar. Bliwa utbe-
talar ett manatligt belopp som motsvarar en tolftedel av
det totala forsakringsbeloppet delat med det antal ar som
utbetalningen ska ske. Det &r det prisbasbelopp som gél-
ler vid det ar du avlider som utgoér grund for férsédkrings-
beloppets storlek.

Formanstagarforordnande

Formanstagare till utbetalningarna av efterlevandepen-
sion dr, om inte annat forordnande skriftligen anmaélts till
Bliwa:

¢ i forsta hand din make/malka eller sambo

* i andra hand samtliga dina arvsberéattigade barn

Du kan ocksa skriva ett eget, sa kallat sarskilt formans-
tagarférordnande som du skickar in till Bliwa. Bliwa
tillhandahaller sérskild blankett for sarskilt formansta-
garférordnande. P4 grund av regler i inkomstskattelagen
for pensionsférsdkring ar det inte mojligt att ha andra
formanstagare dn nagon/nagra av foljande:

* make/maka, sambo eller tidigare make/maka, sambo

* eget arvsberéttigat barn i forsta led, styvbarn, fosterbarn
eller sddant barn till ndgon av de ovanstaende.

Ett formanstagarforordnande kan dndras eller aterkallas
nir som helst. Ett forméanstagarforordnande kan inte &nd-
ras genom testamente. Blankett for sarskilt forméanstagar-
forordnande finns pa Bliwas hemsida www.bliwa.se.

LIVFORSAKRING - DODSFALLSKAPITAL

Bliwas liviorsakring - dodsfallskapital innebér att ett for-
sakringsbelopp betalas ut till dina formanstagare om du
som dr forsdkrad avlider fore utgangen av manaden fére
du fyller 65 ar.

Ilivférsakring - dodsfallskapital ingar ett forsakrings-
skydd som géller vid barns doédsfall. Forsékringen géller
for dina arvsberattigade barn under 20 ar. Med arvsberit-
tigat barn jadmstélls dodfott barn som har avlidit efter den
22:a havandeskapsveckan. Forsdkringsskyddet innebér
att 1 prisbasbelopp betalas ut till barnets dédsbo om bar-
net avlider fére det fyller 20 ar.

Forsakringshelopp

Livférsakringens forséakringsbelopp framgar av ansok-
ningshandlingarna och av férsédkringsvillkoren. Ersétt-
ningsbeloppet kan reduceras fran en viss alder och fram-
gar i forekommande fall av kundavtalet eller ans6knings-
handlingarna samt i forsdkringsbeskedet. Forsdkrings-
beloppet reduceras aldrig om du har arvsberéttigat barn
som vid tidpunkten fér dodsfallet &r yngre dn 17 ar.

Formanstagarforordnande

Formanstagare till dodsfallskapitalet 4r, om inte annat
férordnande skriftligen anmélts till Bliwa:

¢ i férsta hand din make/maka eller sambo

* i andra hand samtliga dina arvsberéattigade barn

¢ itredje hand dina arvingar.

Du kan ocksé skriva ett eget formanstagarféorordnande
som du skickar in till Bliwa. I ett eget formanstagarforord-
nande kan du fritt vdlja vem/vilka som ska vara formans-
tagare.

Ett formanstagarforordnande kan dndras eller aterkallas
nir som helst. Ett formanstagarforordnande kan inte dnd-



ras genom testamente. Blankett for sarskilt formanstagar-
féorordnande finns pa Bliwas hemsida www.bliwa.se.

Gemensamma bestimmelser for
samtliga forsédkringar

NAR FORSAKRINGARNA UPPHOR

Samtliga forsdkringar i Bliwas riskforsékringspaketet for
tjanstepension T:1 géller som langst till och med utgang-
en av manaden fore du fyller 65 ar. Om du uppnéar ordina-
rie avtalad pensionsalder innan dess upphor forsakringen
den ménad du gar i pension. Forsédkringarna kan upphora
dessforinnan till £61jd av uppségning av forsdkringstaga-
ren. Forsékringstagaren kan séga upp forsékring for dig
till exempel till £61jd av att du inte lAngre &r anstélld hos
forsékringstagaren och ddrmed inte ldngre ar berittigad
till f6rsdkringsskydd bekostat av denne. Vidare géller att
forsédkringarna upphor att gélla vid utgdngen av forsak-
ringstiden om forsédkringstagaren eller Bliwa sdger upp
forsdkringarna.

EFTERSKYDD OCH FORTSATTNINGSFORSAKRING

Om du har omfattats av nagon av de forsakringar som
beskrivs ovan i mer &n 6 manader och den forsakringen
upphor till £61jd av att du inte langre tillhor den forsak-
ringsberattigade gruppen, av ndgon annan orsak én att
du uppnétt pensionsaldern eller 65 ar, géller ett forlangt
forsékringsskydd, efterskydd, i 3 ménader. Detta géller
dock inte om arbetsgivaren sagt upp samtliga forsak-
ringar i Bliwa eller om du sjéalv har sagt upp forsédkringen.
Inte heller galler ratt till efterskydd om du har fatt eller
uppenbarligen kan f& samma slags forsdkringsskydd pa
annat hall.

Om en forsakring upphor pa grund av arbetsgivarens
eller Bliwas uppségning eller om du lamnar din anstéll-
ning, har du réatt att utan halsoprovning teckna ett likvar-
digt skydd genom fortsattningsforsdkring i Bliwa. Detta
géaller dock inte for premiebefrielseforsdkringen. Bliwa
informerar om rétten till fortsattningsforsdkring i anslut-
ning till att f6rsédkringen upphor att gélla. Ans6kan om
fortsattningsforsakring maste géras inom 3 manader
fran den dag da din forsdkring upphorde. Rétt till fortsatt-
ningsférsakring géller inte for den som varit forsdkrad i
respektive forsédkring kortare tid &n 6 ménader. Inte hel-
ler galler ratt till fortsattningsforsakring om du pa annat
satt har fatt eller uppenbarligen kan fa samma slags for-
sakringsskydd pa annat hall. Fortsattningsforsakringen
kan ha delvis andra forsdkringsvillkor, férsdkringsbelopp
och premier. Fortsdttningsforsakringen borjar gélla fran
och med den dag da efterskyddet i forsakringen 16per ut
och giller langst till utgangen av manaden fore du fyller
65 ar.

BEGRANSNINGAR | BLIWAS ANSVAR

Du och din arbetsgivare har upplysningsplikt och ansva-
rar for lamnade uppgifter. Om nagon av er har lJamnat
ofullstindiga eller oriktiga uppgifter kan det medfora att
forsdkringen inte géller. Se vidare i forsédkringsvillkoren.

Andra begransningar i giltigheten

*Vid en langre tids vistelse och tjdnstgdoring utomlands
géller vissa begridnsningar i férsékringarnas giltighet.
Detsamma géller om du lamnar Norden under en paga-
ende sjukskrivningsperiod. Se férsdkringsvillkoren for
fullstdndig information.

* Forsdkringarna géller inte vid skada som drabbar dig
under deltagande i viss riskfylld verksamhet, sisom
sport-, idrotts-, &ventyrs-, expeditions- eller annan risk-
fylld aktivitet som inte kan anses som motions- eller fri-
tidsaktivitet av normal omfattning och intensitet. Vilka
verksamheter som riaknas som sarskilt riskfyllda kan du
lasa i forsakringsvillkoren.

* Om du genom grov vardsloshet eller uppsatligen fram-
kallat ett forsdkringsfall eller forvéarrat dess féljder kan
ersittningen sittas ned. Las mer i férsdkringsvillkoren.

*Om du eller din arbetsgivare vid fullgérandet av er upp-
lysningsplikt forfarit svikligt eller i strid mot tro och
heder kan forsékringsavtalet vara ogiltigt eller ersétt-
ningen séittas ned. Lds mer i férsékringsvillkoren.

*Vid krigstillstdnd, atomkérnreaktioner, terrorhand-
lingar och andra situationer av force majeurekaraktar ar
Bliwas ansvar begransat pa det séitt som ndrmare anges i
forsakringsvillkoren.

Forfoganden dver forsakringarna

Ingen av forsdkringarna i Bliwas riskforsdkringspaketet
for tjanstepension T:1 far 6verlatas, pantséttas eller &nd-
ras sa att de upphora att utgéra pensionsforsakringar
enligt inkomstskattelagen.

SKATTEREGLER

Samtliga ovan beskrivna forsédkringar, utom livforsdkring
- dodsfallskapital, dr tjinstepensionsforsikringar enligt
inkomstskattelagen under forutsittning att arbetsgivaren
har atagit sig att betala samtliga premier for forsakring-
arna. Livforsdkring - dédsfallskapital och liviorsékring

- dodsfallkapital barn ar kapitalférsédkringar enligt
inkomstskattelagen.

Att en forsdkring ir en tjinstepensionsférsdkring innebéar
bland annat att arbetsgivaren har avdragsrétt for inbetal-
da premier upp till en viss niva samt att forsakringsersatt-
ning beskattas som inkomst av tjinst hos mottagaren.

Att en forsdkring dr en kapitalforsdkring innebér bland
annat att ersédttning fran forsakringen ar befriad fran
inkomstskatt.

FORDELNING AV OVERSKOTT SAMT FORLUSTTACKNING

Om det uppstar 6verskott i Bliwas forsdakringsverksam-
het ska arsvinsten avséttas till en sa kallad konsolide-
ringsfond. Allt 6verskott maste dock inte avsattas till
konsolidering utan kan férdelas ut pa forsdkringstagarna.
Det sker i sa fall genom aterbéaring, i form av framtida
premiesdnkningar. Om ett underskott skulle uppsta i
verksamheten kan uttag géras ur Bliwas konsoliderings-
fond for att tdcka forlusten. Beslut om uttag ur konsoli-
deringsfonden for forlusttdckning, eller for aterbéaring av
overskott, fattas av Bliwas bolagsstimma i enlighet med
Bliwas bolagsordning samt Bliwas vid var tid gdllande
forsdkringstekniska riktlinjer och forsdkringstekniskt
berakningsunderlag. Enligt Bliwas bolagsordning kan
konsolideringsfonden anvéndas for forlusttickning, for
tilldelning av aterbéring till forsdkringstagarna eller for
att ldmna gavor till allménnyttiga eller ddarmed jamforliga
andamal. Bolagsordningen kan komma att &ndras i fram-
tiden bade nér det galler ratten till 6verskott och konsoli-
deringsfondens anvindning.

ANDRING AV FORSAKRINGSVILLKOR
Bliwa har ratt att &ndra forsdkringsvillkoren under
forsdkringstiden. Detta géller dock bara om é&ndringen



behovs pa grund av forsakringens art eller av nagon
annan sérskild omstidndighet som dndrad lag, lagtillamp-
ning eller myndighets foreskrift. Se vidare vad som anges
i forsédkringsvillkoren. Bliwa har ocksa rétt att meddela
nya forsdkringsvillkor i samband med att férsdkringen
fornyas, se ovan under Forsédkringsavtalet.

BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER

Personuppgifter som Bliwa far av dig, din arbetsgivare
eller en organisation som du tillho6r, eller som Bliwa pa
annat sitt hdmtar in, behandlas for att Bliwa ska kunna
fullgdra och administrera sina skyldigheter enligt ett
kund- eller forsdkringsavtal eller for att Bliwa ska kunna
ge dig bra service. Personuppgifter kan &ven komma att
anvandas for att Bliwa ska kunna uppfylla rattsliga skyl-
digheter sd som krav enligt forfattning eller myndighets-
beslut.

Bliwa kan ocksa komma att anvédnda personuppgifter for
statistiska &ndamal, for utveckling och analys av Bliwas
verksambhet eller for att ldmna dig information om Bliwas
produkter och tjanster samt i samband med val av full-
maéktige i Bliwa. Alla de tre bolag inom Bliwas koncern
(Bliwa Livforsakring, 6msesidigt, Bliwa Skadeforsak-
ring AB och Bliwa Forséakringstjanst AB) kan komma

att anvanda personuppgifterna for dessa &ndamal. For
samma dndamal kan Bliwa komma att 1dmna ut person-
uppgifterna till sddana bolag som vi samarbetar med, som
till exempel aterforsakringsbolag, Posten med flera, och
till sddana myndigheter som vi ar skyldiga att lamna upp-
gifterna till.

Om du har lamnat hélsouppgifter till oss, eller om Bliwa
pa annat sétt har hdmtat in sddana uppgifter, anvinds
dessa uppgifter enbart for att bedoma ditt forsédkrings-
skydd och din rétt till féorsdkringserséttning.

Personuppgiftsansvarig dr det bolag inom Bliwas koncern
som du har lamnat uppgifterna till. Du har rétt att en gang
om aret, efter skriftlig begéaran, kostnadsfritt fa informa-
tion om vilka personuppgifter Bliwa har om dig. Du har
ocksa ratt att begéra riattelse av felaktiga personuppgifter
och att skriftligen meddela Bliwa att dina personuppgifter
inte far anvéndas for direkt marknadsforing. Oavsett dren-
de kan du kontakta Bliwas kundtjénst, 08-696 22 80. For
att bestélla information om dina personuppgifter, skriv
till: Personuppgifter, Bliwa, Box 5125, 102 43 Stockholm.
Du méste underteckna en saddan begéran.

TILLAMPLIG LAG MED MERA

For forsédkringen géller forsédkringsrorelselagen
(2010:2043), forsékringsavtalslagen (2005:104) och svensk
lag i 6vrigt. Bliwa tillhandahaller forsdakringsvillkor och
all annan information pa svenska. Tvist med anledning av
dessa villkor eller av forsdkringen i 6vrigt ska ske i Sve-
rige med tilldmpning av svensk lag.

OM VI INTE AR OVERENS

* Om du ar missnojd med ett beslut fran Bliwa vill vi att
du i forsta hand kontaktar din handlaggare pa Bliwa,
for en omprovning av beslutet. Begdran om omprov-
ning maste framstéllas till Bliwa inom 6 manader fran
den dag Bliwa forklarat sig ha tagit slutlig stéllning till
arendet. Denna frist for att begéra omprévning géller
dock inte i ett fall da nya omstandigheter, som beddéms
kunna inverka pa drendets beddmning, har intraffat. Om
du inte blir n6jd med handldggarens omproévning kan du
kontakta Bliwas klagomalsansvarige. Skriv d4 till Bliwa
Livforsakring, Klagomalsansvarig, Box 5125, 102 43
Stockholm eller skicka e-post till: klagomalsansvarig@
bliwa.se.

* Om du efter omprovning av Bliwa &ndéa inte ar nojd kan
arendet provas av Bliwas Forsdkringsndmnd. Namnden
ar inte behorig att avgora tvister som ror kollektivavta-
lad forsékring eller sadan forséakring som uttryckligen
foljer kollektivavtalad forsékring. Ndmnden dr inte hel-
ler behorig att bedoma skatterattsliga fragor eller gora
medicinska bedémningar. Adress: Bliwa Livforsdkrings
Forsdkringsnidmnd, Box 5125, 102 43 Stockholm

*Du kan fa allménna upplysningar och viagledning i for-
sakringsfragor av Konsumenternas Forséakringsbyra,
Box 24215, 104 51 Stockholm. Telefon: 0200-22 58 00.

* Konsumentvéigledaren i din kommun kan hjélpa dig
med allménna rad och upplysningar i &renden som gél-
ler dig som konsument.

* Personforsdkringsndmnden provar endast &renden som
innehaller forsékringsmedicinska fragor och ddr ndmn-
den darfor behover stod av radgivande likare. Arenden
i personforsdkringsndmnden kan darfér normalt endast
avse Bliwas sjuk-, olycksfalls- eller livférsdkring. Per-
sonforsédkringsndmnden har adress Box 24067, 104 50
Stockholm. Telefon: 08-522 787 20.

* Allméinna reklamationsndmnden (ARN) &r en statlig
myndighet som kostnadsfritt provar tvister som ror pri-
vatpersoner. Namnden provar inte tvister som ror lagre
belopp dn 2 000 kr och gor inga medicinska bedémning-
ar. Adress: Allménna Reklamationsndmnden, Box 174,
101 23 Stockholm. Telefon: 08-508 860 00.

* En forsékringstvist kan ocksa provas i allmén domstol.
Forsta instans dr tingsritt.
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